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PUBLl'QUESE  Y  Cl)MPLASE

Dado  en  lbagu6-Toll.rna  a  los   5  di'as del  mes de octubre de  2018

GLORIA  DIAZ  PARRA

Docente

4:NI#WAO,a,gr
Padre  de  Familia

MICHAEL ANDREY  CHAGUALA  MAHECHA

Estudiante

aE
ARTA  ELENA  BONILLA

:.t=' .  .

•h,?£R!N,":,?@On,)ldf3

Sector  Productivo

LuZ  DARY ALFONSO

Padre  de  Familja

±.Lyftofzf9
MARINA  PINEDA

Exalumno

Aqili  todos  crecemos
Calle  100  No   2e-03   Barrio  Jardin  Santander

www.raicesdelfuturo  edu  co

Telefax  2685318   e-man  raicesf@hotmail  com
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CAPITULO  VII

DE  LOS  PROCEDIMIENTOS  POSTCONTRACTUALES.

ARTICULO  48.  Etapa  Postcontractual:  Se  inicia  una  vez  se  haya  terminado  el  contrato y se

proceder5  a  la  liquidaci6n  6  se  solucionen  diferencias  que  no  se  hayan  podido  subsanar
entre  las  partes y se  evalde finalmente  el  cumplimiento.

ARTICULO     49.      De      los      Procedimientos      Postcontractuales:      Son      procedimientos

Postcontractuales:

1.  Evaluaci6n  de  la  ej.ecuci6n  del  contrato.

2.  Soluci6n   de   Diferencias  que   hayan   podido  acontecer  entre   las   partes,   a  traves  de  la

conciliaci6n,  amjgable  composici6n  y finalmente  el  arbitramento.

3.  hacer efectivas  las garantl'as  si  es  necesario.

4.   Adelantar   las   acciones   judiciales   cuando   no   sea   posible   llegar   a   un   acuerdo   y   se

demuestre  el  incumplimiento  o  dafio  patrimonial  a  la  entidad.

CAPITULO  Vlll

DE  LAS  DISPOSICIONES  FINALES

ARTICULO  50.  Publicaci6n  y  Divulgaci6n:   El  presente  Acuerdo  se  publicar5  en  la  p5gina

WEB y sera  socializado con  el  personal  que tenga  que  ver con  su  ejecuci6n.

ARTICULO  51.  Aprobaci6n,  Vigencia  y  Modificaci6n  del   Presente  Acuerdo:   El   presente

acuerdo  rige  a  partir de  la  fecha  de su  aprobaci6n  por  parte  del  Consejo  Directivo  y deroga

las  dlsposiciones  que  le sean  contrarias.

Aqui todos crecemos
Calle  100  No    23-03    Barrio  Jarcll'n  Santander

www.raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail.com
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ARTICULO  45.  Suspensi6n  del  Contrato:  Cuando  se  presenten  causas  de  fuerza  mayor  o

caso   fortulto   debidamente   comprobados,   Ia   instituci6n,   y   el   contratista   suscribiran   un

Acta  de  Suspensi6n  del  contrato,  en  la  cual  expresaran  con  claridad  y  precision  las  causas

o  motivos  de  tal  decisi6n,   el   avance  del  contrato,   el   estado  de  la  obra,   bien  o  servicio

contratados y el tiempo de suspension.

Una  vez  superadas  las  causales  o  motivos  de  suspensi6n,  las  partes  suscribiran  el  acta  de

reinicio.

ARTICULO   46.   De   la   Terminaci6n   Anticipada   de   Comlin   Acuerdo   y   su   Tr5mite:   La

terminaci6n  anticipada  proceder5  si  se  da  el  mutuo  acuerdo  entre  las  partes,  de  lo  cual  se

dejara  constancia  escrita,  se  liquidara  el  contrato  y  adem5s  se  dejara  constancia  de  Paz  y

Salvo  entre  las  partes.

ARTICULO 47  Liquidaci6n  de  los  Contratos:

Los  contratos  se  liquidaran  de  mutuo  acuerdo  dentro  del  termino  fijado  en  los  pliegos  de

condiciones o en  sus  equivalentes o  dentro del  que  acuerden  las  partes  para  tal  efecto.

En   aquellos   casos   en    los   que   el   contratista   no   se   presente   a   la   liquidaci6n,   previa

notificaci6n  o  convocatoria  que  le  haga  la  entidad,  o  las  partes  no  lleguen  a  un  acuerdo

sobre  su  contenido,  la  entidad  tendra  facultad  de  terminar en  forma  unilateral  dentro  de

los dos  meses  siguientes.

(Articulo  11  de  la  ley  1150  de  2007)

Aqil 1'  todos  crecemos
Calle  100  No    2!-03    Barrlo  Jardl.n  Santander

www  raicescle`futuro  edu.co

Telefax  2685318   e-maU  raicesf@hotmail.com
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de   2007,   establece   que      las      garantias      no   seran   obligatorias   en    los   contratos   de

emprestito,   los   interadministrativos,   en   los   de   seguro   y   los   contratos   cuyo   valor   sea

inferior  al  10%  de  la  menor  cuantia  a  que  se  refiere  la  ley  antes  citada,  caso  en  el  cual  la

entidad   determinara   la   necesidad   de   exigirlas,   atendiendo   a   la   naturaleza   del   objeto

contratado  y  a  la  forma  de  pago,  as`  como  las  demas  que  sefiale  el  Reglamento  lnterno

aprobado  por el  Plantel  Educativo.

ARTICULO  42.  Contrataci6n  En  Periodo  Electoral:  Para  esta  modalidad  se  deben  tener en

cuenta  las  restricciones  en  periodo  electoral  que  regula  la  Ley  996  de  2005.  Teniendo  en

cuenta  el   regimen   especial  y  lo   reglamentado  en   el  decreto   1082  de  2015  y  directrices

dadas   por   la   entidad   Colombia   Compra   Eficiente,   el   Consejo   directivo   autorizara   los

contratos  a  realizarse  en  periodo  electoral,  aprobados  en  el  plan  anual  de  adquisiciones

para  la vigencia,  a  trav6s  de  convocatoria  pllblica.

CAPITULO  VI

DE  LOS  PROCEDIMIENTOS  CONTRACTUALES.

ARTICULO  43.  Vigencia  y  control:  La  vigilancia  en  el  cumplimiento  del  contrato  estar5  en

cabeza  del  rector,  con  apoyo  del  personal  que  el  designe  para  esta  labor.  El  funcionario

administrativo  responsable  de  los  aspectos financieros  y tesorer(a,  con  apoyo  del  personal

contratistas  externos,  prepara  los documentos  relacionados con  la  contrataci6n,  verifica  el

cumplimiento  de  requisitos y organiza  las  cuentas  para  pagos y  anticipos.

ARTICULO 44.  Procedimiento  Para  EI  Cumplimiento  De  Los  Contratos.

1.  Acta  de  reclbo  a  satisfacci6n  de  los  bienes y/o servicios.

2.  Sustentar  las  modificaciones contractuales,  si  es  necesario.

3.  Solicitar la  suspensi6n  del  contrato,  si  es  necesario.

4.  Liquidar  el  contrato.

AqlH'  todos  crecelllos
Calle  100  No   2e-03   Bamo  Jardin  Santander

www  raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail  com
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ARTICULO  37.  Contratos de  compraventa  y/o  suministro:  EI  contrato  de  suministro tiene

por  objeto   la   adquisici6n   de   elementos,   dotaciones   pedag6gicas,   bienes  de  consumo,
software,   materiales,   repuestos,   papelerja,   equipos,   elementos   de   aseo   y   de   oficina,

accesorios  que  se  ofrezcan  en  el  mercado  en  forma  sucesiva  y  a  precios  unitarios.  En  todo

contrato  de  suministro  se  debe  precisar  en  forma  clara  su  valor  y  cantidad.  Siempre  se

tendran  en  cuanta  los  precios  del  mercado  y  la  oferta  mss favorable  para  la  entidad.

Artfculo 38.  De  los contratos  para  el  uso de bienes muebles e inmuebles de la  lnstituci6n
educativa.   Los   contratos   para   el   uso   de   bienes   muebles   e   inmuebles   de   la   lnstituci6n

educativa  se  celebraran  conforme  lo  establece  el  numeral  8  del  articulo  5°  y  el  numeral  1

del  art`culo  8°  del  decreto  4791  de  2008.  La  selecci6n  del  contratista  sera  por  medio  de

convocatoria   a   traves   de   la   p5gina   web   instituci.onal   o   como   lo   determine   el   Consejo

Directivo  de  la   lnstituci6n  Educativa,  dejando  constancia  escrita  de  la  decisi6n  tomada  a

trav€s de acta  de  reunion.

ARTICULO  39.   Contratos  de  Obra:   Son   contratos   de  obra   los  que  se  celebren   para   la

construcci6n,  mantenimiento,  adecuaci6n,   refacciones,   instalaci6n  y  en  general,   para  la

realizaci6n  de  cualquier otro  trabajo  material  sobre  bienes  inmuebles,  cualquiera  que  sea

la  modalidad  de  ejecuci6n  y  pago.

CAPITUL0 V

OTRAS  DISPOSICIONES  EN  MATERIAL  CONTRACTUAL

ARTICULO  40.  Organizaci6n  De  Carpetas  De  Contrataci6n:  La  lnstituci6n  deber5  disponer

la   organizaci6n   del   proceso   contractual   y   garantizar   la   organizaci6n   y   custodia   de   la

documentacl6n  fi'sica  y  de  medios  magn6tlcos que  soporten  la  contrataci6n.

ARTICULO  41  Constituci6n  de  Garantfas:  No  sera  obligatorio  la  constituci6n  de  garanti'as

por  parte   de   los   contratistas   a   favor  de   la   instituci6n   educativa,   para   contratos   cuya
cuanti'a  sea  inferior  al  10%  de  la  menor  cuant`a,  toda  vez  que  el  articulo  7  de  la  ley  1150

^qui todos crecemos
Calle  loo  No,  23-03   Barrio Jardi'n  Santander

www.raicesdelfuturo  edu.co

Telefax  2685318   e-mail  raicesf@hotmail  com
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ARTl'CULO   31:   Competencia   para   contratar:   La   competencia   para   ordenar   y   dirigir   el

proceso de contrataci6n  corresponde al  rector.
I

ARTICULO   32.    De    la    Facultades    para   Contratar:    El    rector   de    la    instituci6n   tendr5

facultades   para   celebrar  todos   los   contratos   con   personas   naturales   y  juridicas   que   la

entidad  requiera  para  cumplir su  misi6n  y funci6n  social.

ARTrcuLO  33.   Existencia   y  representaci6n:   Los  contratistas  acreditar5n   su   existencia  y

representaci6n  legal  conforme  a  las  normas  legales vigentes.

ARTICULO  34.  De  las  inhabilidades  e  incompatibilidades:   No  podr5n  celebrar  contratos

con   la  entidad   las  personas   naturales  y/o  juri'dicas  sefialadas  en   la  Constitucl6n   Politica,

articulos   8,   9   y    10    de    la    Ley   80   de    1993,    normas    reglamentarias,    ademas   de    las

lnhabilidades e  incompatibilidades contempladas  en  las  leyes  190  de  1995  y 734  de  2002  y

las  dem5s  normas  que  regulen  la  materia  de  inhabilidades  e  incompatibilidades.

ARTICULO 35.  De los deberes, derechos, responsabilidades y Sanciones:

Para  efectos  del  presente  reglamento,  se  aplicaran  las  establecidas  en  las  Ley  80  de  1993,

Ley 190 de  1995, 734 de 2002 y demas  normas concordantes.

CAPITULO  IV

DE  LOS CONTRATOS.

ARTICULO   36.   Contratos   de   prestaci6n   de   servicios:   Son   contratos   de   prestaci6n   de

servicios  los  que  celebre   la   instituci6n   para   desarrollar  su   objeto  misional  y  Social  y  los

cuales    no    puedan    prestarse    con    personal    de    planta    de    la    instituci6n,    o    requieran

conocimientos  especializados.

Aqiii todos crecemos
Calle  100  No.  2!-03    Barrio  Jardi'n  Santander

www  raicesdelfuturo  edu  co

Telefax  2685318   e-mail  raicesf@hotmail.com
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Tramites de pago

Acta  de recibo y terminaci6n  del

contrato

Todas  las  modalidade

Todas  las  modalidades

Auxiliar

administrativo

on funciones

e pagador

uxiliar

administrativo

ts con  funciones

de pagador -

§supervisory
:,  Rector

Auxiliar

t administrativo

:x con  funciones
;' de  pagador -

supervisor y
Acta  de  liquldaci6n  del  contrato               Todas  las  modalidades    Rector

Auxiliar

administrativo

con  funciones

de pagador -
upervisor y

uscribir Acta  de  Liciuidaci6n                        Todas  las  modalidade

ierre del expediente del  proceso

de contrataci6n Todas  las  modalidades

Aqiii  todos crecemos
Calle  100  No    29-03    Barrlo  Jardl.n  Santander

www.raicesdelfuturo  edu.co

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail  com
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Elaborar el  Registro  Presupuestal  del

Compromiso

Solicitar garantias contractuales

resentargaranti'as

Auxiliar

tadministrativo

`  con  funciones

Todas  las  modalidades i: de pagador
•y   -`~    r{  ,~

De  acuerdo  a  la

solicitud

De acuerdo a  la

y aprobaci6n             solicitud

Licitaci6n  pilblica,

selecci6n  abreviada,

concurso de m6ritos,
Elaborary  publicarelActa  de  lnicio        M`nima  cuanti'a

I,

r

'  Elaborar y publicar informes de

ejecuci6n

Licitacj6n  pdblica,

selecci6n  abreviada,

concurso de  m6ritos,

Minima  cuantia

Aqiii todos crecemos
Calle  100  No.  2§-03    Barrio  Jardi'n  St)ntander

www  raicesdelfuturo,edu.co

Telefax  2685318   e-mail  raicesf@ho=mail.com
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fimLen-RE-

t  Celebraci.6n  de certamen  de subasta

inversa  electr6nica

Recibir y  responder observaciones  al

lnforme  de verificaci6n  de  requisltos

habilitantes

Recibir y responder observaciones  al

informe  de  evaluaci6n  de

propuestas

Elaborar,  suscribir y publicar acto

administrativo  de  adjudicaci6n

Elaborar,  suscribir y  publicar  la

minuta del contrato o carta de

aceptaci6n  de  la oferta

-Auxiliar

adminjstrativo

con funciones

de pagador-
Selecci6n  abreviada          Rector

-Auxiliar

Selecci6n  abreviada          administrativo

por   subasta  inversa   y    con funciones
mi'nima  cuanti'a

Licitacj6n  pdblica,

selecci6n  abreviada

por menor cuanti'a   y
concurso de  m6ritos

Licitaci6n  pilblica,

selecci6n  abreviada  y

concurso de m€ritos

de  pagador

-  A u x i I '' a r

administrativo

i::npfaugnac:::es

Todas  las  modalidadess  -Rector

Aqui todos crecemos
Calle  100  No    2a-03    Barrio  Jardl'n  S,antander

www.raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-mall  ralcesf@ho[maH  com
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Elaborar y publicar adendas

modificatorias  del  pliego  de

condiciones

Recepci6n  de  propuestas

'  Evaluar propuestas

ry Solicitud  de  requisitos  subsanables

.  Elaborar y  publicar  lnforme  de
i  verificaci6n  de  requisitos'  habilitantes

Elaborar y  publicar informe  de

evaluaci.6n  de  propuestas

Licitaci6n  publica,

selecci6n  abreviada  y

concurso de  m6ritos

-Auxiliar

administrativo

con funciones
de pagador

Licjtaci6n  pilblica,

selecci6n  abreviada,

concurso  de  meritos y  \ Auxiliar

mi`nima  cuanti'a                     administrativo    '

Licitaci6n  pilblica,

selecci6n  abreviada,

concurso de meritosy    Comite

mi`nima  cuanti'a                     evaluador

Licitaci6n  pllblica,

selecci6n  abreviada

pormenorcuantl'a   y     'Comite
concursode  meritos      Bevaluador

Selecci6n  abreviada

por  subasta  inversa   y
mi'nimacuanti'a

Licitaci6n  pjiblica,

selecci6n  abreviada

por menor cuant`a   y
concurso de  meritos

Aqiii  todos creceiiios
Calle  100  No    2e-03    Barrio  Jardin  S€mtander

www  raicesdelfuturo.edu.ct)

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail  com
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Elaborar y  publicar el  proyecto  de

pliego de  condiciones o  invitaci6n

Recibir y responder observaciones

al  proyecto  de  pliego de condiciones

tt o  `nvitaci6n

Elaborar,  suscribir y publicar acto

administratlvo  de  apertura  del

proceso de selecci6n

Elaborar y  publicar  el  pliego  de

condiciones

Recibir y responder observaciones al

pliego  de  condiciones

Programar y celebrar audiencias  de

aclaraciones y asignaci6n  de  riesgos

Licitaci6n  pdblica,

selecci6n  abreviada,

concurso de  m6ritos y

minima  cuanti'a

Licitaci6n  pllblica, -Auxiliar

selecci6n  abreviada,         administrativo

concurso  de  m6ritos y  r con  funciones

minima  cuantia

Licitaci6n  pdblica,

selecci6n  abreviada y

concurso de  m6ritos

Licitaci6n  pdblica,

selecci6n  abreviada  y

concurso de  m6ritos

Licitaci6n  pllblica,

seleccl6n  abreviada  y

concurso de  meritos

\  Licitaci6n  pliblica,

opcional  para

selecci6n  abreviada  y

de pagador

-Auxiliar

admjnistrativo

con  funciones

de pagador

'administrativo    1\

: con  funciones
¥ de  pagador-

concurso  de  m6ritos      \\,Rector

Aqiu'  todos  crecemos
Calle  100  No.  2!-03    Barrlo  Jardln  Santartder

www  raicesdelfuturo.edu  ci.

Telefax  268S318   e-mall  raicesf@hotmaH  com
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;  lnformar las  actualizaciones  a  el

Plan  Anual  de  Adquisiciones

Designar  los  Comites de

Estructuraci6n  Contractual

Certificado  de  disponibilidad

presupuestal

Elaborar los  Estudios y   Documentos

Previos

Aprobar el  inicio  del  proceso

Orientar el  inicio del  proceso

:.a;
t:CJ

Elaborar y publicar aviso  de

onvocatoria

Todas  las  modalidades
Rector

Todas  las  modalidades
; Rector

Auxiliar

administrativo

Todas  las  modalidades   con  funciones

depagador-          SL

Rector

Todas  las  modalidades

Procesos >=280

SMLMV y convenios

interadministrativos y

regl'menes  especiales

Licit,aci6n  pilblica,

selecci6n  abreviada  y

concurso de m6ritos

Aqui'  todos  creceiiios
Calle  100  No.  2?-03    Barrio  Jardln  SEintander

www  raicesdelfuturo.edu  c()

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail  com
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11-                       Se    levanta    el    acta    de   finalizaci6n   y            PAGADOR-

LIZACIONY    \   liquidaci6n   del   contrato   u   arden   de   i           RECTOR-

LIQUIDACION       ,   pedido.

Acta   de
finalizaci6n  y

liquidaci6n

ARTICULO  30:  Procedimiento  para  cuantias  superiores  a  20  SMMLV:  para  las  cuanti'as

superiores   a   20     SMMLV   se   aplicara   estrictamente   la   ley   80   de   1993   y   sus   decretos

reglamentarios.

ACTIVIDADES

Elaborar  el  Plan  Anual  de

Adquisiciones

;.Conocer el   Plan  Anual  de

Adquisiciones

'  Ajustar el   Plan  Anual  de

Adquisi.ciones

Aprobar el   Plan  Anual  de

Adquisiciones

Actualizar  el   Plan  Anual  de

Adquisiciones

APLICA  PARA  LAS

MODALIDAD  DE                .:  RESPONSABLES ;

SELECC16N

Todas  las  modalidades

Todas las  modalidades

Todas  las  modalidades

Todas  las  modalidades

Todas  las  modalidades

Aqui todos crecemos
Calle  100  No.  2e-03    Barrlo  Jardl'n  Santander

www.raicesdelfuturo,edu.cci

Telefax  2685318   e-mail  raicesf@hotmail  com
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Comit6 de
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Consejo
`  Directivo

Comite  de

compras
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6-LEGALIZACION

7-PAGO

8-SOLICITUD

ESTAMPILLAS

celebrados  por  la  lE.

Debidamente    firmada     la    orden    de

pedido,          se     expide     el     respectivo
registro   presupuestal,   que   ampara   el

compromiso asumido.

Una   vez  cumplido   los   requisitos   para

efectuar    el    pago    se    efectuara        el
comprobante  de  egreso  aplicando   los
descuentos  a  que  haya  lugar.

Mediante      oficio      se      solicitara      las

estampillas             reglamentarias             al

proveedor           (Grande           Superficie)
Anexando   la   copia    de    la    respectiva

factura     de     venta     y     normatividad

vigente   que   requiere   la   contribuci6n

de  las  estampillas.

9-PUBLICACION        El   formato   Orden   de   pedido   de   la   lE

(Paso  5)  se  indexara  la  informaci6n  del
-   mismo    y    carga    el    documento    a    la

gina  de  Colombia  Compra  Eficiente.

10-EJECUCION El  supervisor y/o  Rector presentara  un

acta  de  recibo  a  satisfacci6n  en  forma

parcial       o       total       verificando             el
cumplimiento      de      las      obligaciones

contractuales.

`.i
i
}`

PAGADOR-                    -Registro

F{ECTOR-                   presupuestal

PAGADOR-

RECTOF{-

Comprobante
de pago

Factura  de

venta

PAGADOR-                   -Oficio  de

RECTOR-                          solicitud

compra de
estampillas

PAGADOR-        LActade  recibo
RECTOR--            I)     asatisfacci6n

SuPERV|soR        X`

Para         suministros         el         supervisor

verificara  y  solicitara  al  almacenista  el

comprobante   de   entrada   al   almacen

de   los   art`culos   o   elementos   objeto

del contrato.

Aqui  todos  creceiTios
Calle  loo  No,  29-03    Barrio  Jardl'n  S;]ntander

www  raicesdelfuturo  edu  co

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@holmail  com
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t   la  contrataci6n.

•       La       descripci6n       del      objeto      a

contratar.

•  Las  condiciones t6cnicas  exigidas.

•  El  valor  estimado  del  contrato.  (sera

determinado  con  cotizaciones  previas

en    almacenes   grandes    superficies   y

otros     almacenes,      con      el     fin      de

determinar  el  menor  precio  y  que  las

especificaciones     se      aju5ten      a      las

necesidades         de         la         instituci6n

educativa)

Disponibilidad

presupuestal
-Estudio  previo

4-
CONFIRMACION

DEL VALOR  DELA

COMPRA

d    xng`                        2kra    j<    ',             <    ,      `

5-PEDIDO

•  El  plazo  de  ejecuci6n  del contrato.

•      Expedici6n     de     la      Disponibilidad

Presupuestal       y       disponibilldad       en

tesorer`a        (flujo        de        caja        para

programaci6n  de  la  forma  de  pago).

Cotizaci6n    expedido    por    parte    del

proveedor   escogido   de   conformidad
con       el       paso       2       del       presente

procedimlento.  Anexo  RUT y  CAMARA
DE  COMERclo

Orden       de       pedido       en       formato

;itestablecido          par         la          instituci6n
educativa  debidamente firmado  por el
ordenador   del   gasto   y   el   supervisor

designado    por   el    mismo.    Este    para

efectos   de   organizaci6n   se   numerara

con      el      consecutivo      de     contrato5

PAGADO R-                  Cotizaci6n

RECTOR-                        definitiva

RUT

C5mara de

comercio

PAGADOR-

RECTOR-

Aqlli todos crecemos
Cane  loo  No   2e-03   Barrio  Jardin  Santander

www.raicescielfuturo.edu.cci

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail  com
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Ley 80 de  1993,  y demas  normas que  regulen  la  materia,  debiendo  en  todo  caso,  como ya
se  anot6  en  p5rrafos  anteriores justificar  la  necesidad  de  acudir a  este  mecanismo.

Si  la  causal  de  contrataci6n  directa  es  la  urgencia  manifiesta,  el  acto  administrativo  que  la

declare  hard  las  veces  del  acto  administrativo  de  justificaci6n,  y  en  este  caso  la  entidad

estatal  no  esta  obligada  a  elaborar estudios y documentos  previos.

ARTICULO   29.      PROCEDIMIENTO   PARA   LA   ADQUISICION   DE   BIENES   Y   SERVICIOS   EN

GRANDES  SUPERFICIES  EN  CUANTIAS  INFERloRES  A  LOS  20  SMMLV.

FXA-cTivibAb

1-
lDENTIFICACION

DELA

NECESIDAD

2-PLAN ANUAL

DE

ADQUISICIONES

3-

CONSOLIDACION

DE LOS

ESTUDIOS

PREVIOS

DESCRIPCION

Las   diferentes   dependencias   solicitan

en       forma      verbal      o      escrita       las

necesidades  en   bienes  y  servicios.   De

?no      existlr     los      bienes     a     servicios

contratados     en     la     entidad     o     en'

almacen      se     inicia      el      proceso     deft

contrataci6n.
`   Revisar     si     el     gasto     se     encuentra

\incluido        en        el        plan        anual        de

adquisiciones  aprobado  por  el  consejo

directivo.    En    caso    contrario    debera

llevarse  el  gasto  aprobaci6n  por  parte

del   consejo   directivo   y   la   asignaci6n

de  los  recursos.

Efectuar   el   respectivo   estudio   previo

para    la    contrataci6n,    el    cual    debe
incluir:

•       La       descripci6n      sucinta      de       la

necesidad  que  pretende satisfacer con

RESPONSABLES       REGISTRO

-RECTOR                                 NA

-ALMACEN

DEPENDENCIAS

QUE  SOLICITAN

-RECTOR

-CONSEJO

DIRECTIVO

NA

PAGADOR-               -Cotizaciones

RECTOR                       -analisis  de

precios del
mercado

`    -Certificado  de

Aqui todos crecenios
Calle  100  No    29-03    Barrio  Jardi`n  Santander

www.raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hcitmail.com
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modifiquen   o   adicionen,   siempre   y   cuando   los   celebren   con   entidades   fi.nancieras   del

sector  pilblico.

g)  Cuando  no  exista  pluralidad  de oferentes en  el  mercado.
h)  Para  la  prestaci6n  de servicios  profesionales  y de  apoyo  a  la  gestj6n,  o  para  la  ejecuci6n

de trabajos  artl'sticos  que  s6Io  puedan  encomendarse  a  determinadas  personas  naturales.

(Ver Circular  N° 324 del  29  de  agosto de  2012).
i)   EI   arrendaml.ento  o  adquisici6n   de  inmuebles.   (Ver  Circular  N°  40  del   17  de  enero  de

2013).

Para  esta  modalidad  se  deben  tener  en  cuenta  las  restricciones  en  periodo  electoral  que

regula  la  Ley 996  de  2005.

ARTICULO   28.      DE   LA   URGENCIA   MANIFIESTA:   La   Ley   80   de   1993   previ6   esta   figura

juridica  con  el  fin   de  dotar  a   las  entidades  pdblicas    de  un   mecanismo  de  contrataci6n
expedito  cuando  se   presenten   situaciones   excepcionales   que   impidan   la   realizaci6n   de

alguno  de  los  procedimientos  contemplados  en  las  normas  vigentes  para  la  selecci6n  de

contratistas.

De  conformidad  con  el  artl'culo  42  de  la  Ley  80  de   1993,   Ia  contrataci6n  mediante  esta

figura   procede   cuando     la   continuidad   del   servicio   exige   el   suministro   de   bienes,   o   la

prestaci6n   de   servicios,   o   la   ejecuci6n   de   obras   en   el   inmedjato   futuro;   cuando   se

presenten   sjtuaciones   relacionadas  con   los  estados  de     excepcj6n;   cuando  se  trate  de
conjurar  situaciones  excepcionales  relacionadas  con  hechos  de  calamidad  o  constitutivos

de fuerza  mayor  o  desastre  que  demanden  actuaciones  inmediatas  y,  en  general,  cuando
se    trate    de    situaciones    similares    que    lmposibiliten    acudir    a    los    procedimientos    de

selecci6n  existentes.

De     presentarse   algunas   de   las   situaciones   referidas,   en   LA   INSTITUCION   EDUCATIVA

RAICES  DEI  FUTURO  procedera  conforme  a  lo  establecido  en   los  arti'culos  41  y  42  de  la

AqlH'  todos  crecemos
Calle  100  No.  29-03   Barrlo  Jardl`n  Santander

www.raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail.com
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inmediata,  con  el  fin  de  garantlzar  la  continuidad  en  la  prestacl.6n  del  servicio  educativo  y

condiciones  de  seguridad  e  higiene  a  la  comunidad  educati.va.

ARTICULO  27.   DE   LA  CONTRATACION   DIRECTA:   lA  INSTITUCION   EDUCATIVA  RAICES  DEL

FUTUR0     debe  sefialar  en   un   acto  administrativo   la  justificaci6n   para   contratar  bajo  la

modalidad  de contrataci6n  directa,  el  cual  debe  contener:

1.  La  causal  que  invoca  para  contratar directamente.

2.  El  objeto  del  contrato.

3.  El  presupuesto  para  la  contrataci6n  y las condiciones que  exigira  al  contratista.

4.  EI  Iugar en  el  cual  los  interesados  pueden  consultar los  estudios y documentos  previos.

Este  acto  administrativo  no  es  necesario  cuando  el  contrato  a  celebrar  es  de  prestacl.6n  de

servicios  profesionales  y  de  apoyo   a   la  gesti6n,  y  para   los  contratos   de   que  tratan   los

literales  a),  b) y c)  del  arti'culo  75  del  Decreto  1510   de  2013 y decreto  1082  de  2015.

Son  causales  de  contrataci6n  directa,  de  acuerdo  con  el  numeral  49 del  Arti'culo  2  de  la  Ley

1150 de  2007  Ias siguientes:

a)  Urgencla  manifiesta.  (Ver  Circular  N°  229  del  1  de junio  de  2012).

b)  Contrataci6n  de  emprestitos.

c)  Contratos  interadministrativos.  (Ver  Grcular  N°  202  del  14  de  mayo  de  2012  y  N°  232

del  5 de junio  de  2012).

d)   La   contrataci6n   de   bienes   y  servicios   en   el   sector   Defensa   y   en   el   Departamento
Administrativo  de  Seguridad,  DAS,  que  necesiten  reserva  para  su  adquisici6n.

e)  Los  contratos  para  el  desarrollo  de  actividades  cienti'ficas  y  tecnol6gicas.  (Ver  Circular

N°  293  del  12  de  agosto de  2013).

f)  Los  contratos  de  encargo  fjduciario  cuando  inician  el  Acuerdo  de  Reestructuraci6n  de

Pasivos   a   que   se   refieren   las   Leyes   550   de   1999,   617   de   2000   y   las   normas   que   las

^qiu' todos crecemos
Calle  100  No.  2!-03    Barrlo  Jardin  Santander

www  raicesdelfuturo  edu  co

Telefax  2685318   e-mail  raicesf@hotmall  com
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ACTIVIDAD ``   DESCRIPCION

deja  constancia de  lo ejecutado por
el  Contratista,  los pagos efectuados

por       la       entidad,       Ios       ajustes,
reconocimientos,      revisiones,      los

descuentos             realizados,             los

acuerdos,                            conciliac`ones,

transacclones    a    que    llegaren    las

Partes,   saldo   a   favor  o   en   contra

del   Contratista  y  las  declaraciones
'*de       las       partes       referentes       al

I  cumplimiento  de   sus  obligaciones,
\  finiquitando                  la                  relaci6n

contractual.

RESPONSABLES REGISTRO

PARAGRAFO  PRIMERO:   El  rector  podr5  someter a  convocatoria  publica  en  la  pagina  web,

la   adquisici6n   de   bienes  o  servicios,   sin   importar  su   cuant`a,   cuando  considere  que  las

condiciones  del  mercado  no  son  ventajosas  o  satisfagan  las  necesldades  de  la  entidad.  En

caso  de  declararse  desierto  una  convocatoria  efectuada  a  traves  de  la  pagina  web  de  la

entidad,  esta  se  publicara  nuevamente  en  el  llnk  regimen  especial  de  la  plataforma  SECOP

I,  de  Colombia  compra  eficiente.

PARAGRAFO  SEGUNDO:  Con  el  fin  de  garantizar  los  derechos  fundamentales  de  los  niFios,

nifias  y j6venes,  se  tendra  en  cuenta  por  parte  del  rector  y/o  ordenador  del    gasto,  los

tramites   de   acuerdo   a   las   cuanti'as   de   contrataci6n   y   lo   establecido   en   la   guia   20   del

ministerio  de  educaci6n   nacional,  en  cuanto  al  mantenimiento  de  plata  fisica  en  forma

programada,   peri6dica   o  cuando  se   presenten   imprevistos  que   requieren   intervenci6n

Aqiii  todos  crecemos
Calle  100  No.  29-03    Barrlo  Jardin  Santander

www  raicesdelfuturo.edu  co
Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail  com
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18-FINALIZACION  Y

LIQUIDACION      DEL

CONTRATO

DESCRIPCION

informe   de   actividades   dirigido   al

Rector  y/o  al  supervisor     planilla  y

recibo     de    pago    de    aportes    al
sistema  de  seguridad  social  donde

se  verifique  el  cumplimiento  de  los

mismo     durante     el     periodo     de

ejecucl6n    del    contrato.    (Factura:

Original         en         contrato,         Copia

Comprobantes      de      pago)       Para
contratos  de  suministro  o  compra

venta      se      debera      verificar      la

existencia     del     comprobante     de

entrada  al  almac6n.

RESPONSABLES

Una    vez    cumplido    los    requisitos

i  para  efectuar  el  pago  se  efectuar5  f+
•el     giro     presupuestal     de     gastos`
ri

y:aplicando    los    descuentos    a    que\

y>haya     lugar.     Este     documento     se

elabora       con   dos   copias    para    la

.carpeta       del       contrato       y       los
t  consecutivos  pagos  en  tesoreri'a.

Se  levanta  el  acta  de  finalizaci6n  y

liquidaci6n  del  contrato.

Documento    de    balance    final    del

contrato,         suscrito         entre         el

contratista,        el        interventor       o

supervisor      del      contrato      y      el

ordenador  del  gasto,  en  el  cual  se

Aqiii todos crecemos
Calle  loo  No.  2±-03   Barrio Jardin  Santander

www,raicesdelfuturo.edu  co
Telefax  2685318   e-mail  raicesf@hotmail.com
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ACTIVIDAD

16-EJECuCION   DEL  `-

CONTRATO

DESCRIPCION

los  tres  dias  habiles  a  su  expedici6n

y  en  la   plataforma  SIAOBSERVA  de
la  AGN   de  acuerdo  al  cronograma

de  rendici6n  fijado  por  el  ente  de

control

La  ejecuci6n  del  contrato  comienza

a    partir   de   la   firma    del   acta   de

inicio  suscrita  entre  el  supervisor  y

contratista,     en     el    cual     se     deja

constancia    del    cumplimiento    de

todos  los  requisitos  establecidos  en

la     Ley     o     en     la     reglamentaci6n

interna,   que   permiten   la   jniciaci6n

formal   de   actividades,   registrando

la  fecha  a  partir  de  la  cual  se  inicia

el  plazo  de ejecuci6n  del  contrato.

En      las      modificaciones      que      se

presenten  durante  la  ejecuci6n  del
contrato         se         debera         dej.ar

constancia  escrita.

17-PAGO               DEL     Para    el    pago    o    cancelaci6n    del

CONTRATO valor   del    contrato,    el   contratista

debe    presentar   en    la    oficina    de

pagadurl`a,    factura    o    Documento
equivalente     a     la     factura.      Para

contratos        de        prestaci6n        de

servicios,    se    debe    presentar    un

RESPONSABLES

U N I VE RS ITAR I o

CONTRATISTA

EXTERNO  DEL  AREA

DE  CONTRATACION.

SUPERVISOR

CONTRATISTA

-SUPERVISOR

-RECTOR

-CONTRATISTA

-AUXILIAR

ADMIISTRATIVO

PAGADOR  Y

ALMACENISTA

^qiii  todos crecemos
Calle  100  No    2E-03    Barrlo  Jardln  Santanc!er

www.raicesdelfuturo,edu.co

Telefax  268S318   e-mall  raicesf@hotmail.com
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-Acta de

lnicio

-Actas

parciales,  de
suspensi6n,

rei.nicio,  otro

si,  actas

adicionales  al

contrato,
Cesi6n,   actas

de
segulmiento

fde

supervisi6n,

entre otras
-lnformes de

actividades
-Planilla  de

aportes
seguridad        >

social
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ix                            i&-                         -

§RAC,TIVIDAD

11-ADJUDICACION

DEL      PROCESO      0

DECLARATORIA   DE

DESIERTO

12-

COMUNICAC16N

DE ADJUDICACION

13-SUSCRIPCION    Y

PERFECCIONAMIE

NTO                             DEL

CONTRATO

14-LEGALIZACION

DEL CONTRATO

15-PUBLICACION

EN  EL  SECOP

DESCRIPcloN

econ6mica.

De  conformidad  con  el  proceso  de

evaluaci6n,    se    acogera    o    no    la

recomendaci6n,      emitiendo      acto

administrativo    motivado   sobre    la

decisi6n            tomada.            En            la

adjudicaci6n   se   debera    indicar   el

supervisor del  contrato.
{y

Por             parte             del             auxiliar

administrativo     de     la     oficina     dej

pagaduria  se  comunicara  mediante  '
oficio    al    oferente    adjudicado,    la

decisi6n  del  paso anterior.

Se  proyecta  la  minuta  del  contrato,

se  perfecciona  con   la  firma   de   las

partes   en   serial   de   aceptaci6n   de
las condiclones establecldas.

El     contrato     se     legaliza     con      la

presentaci6n     de     las     estampillas
reglamentarjas,   p6lizas  de  seguros

a  y  su  aprobaci6n  cuando  hayan  sido  ,

.`requeridas     y     la     expedici6n     del

certificado  de  registro  presupuestal
r\,'l    i   -

Se    procede    a    la    publicaci6n    del

contrato   en   la   plataforma   SECOP

de  Colombia  compra  eficiente  en  el

link  de  regimen  especial,  dentro  de

RESPONSABLES

-RECTOR

REGISTRO

Acto
administrativ

ode
adjudicaci6n.

-AUXILIAR

ADMINISTRATIVO

Oficio de

comunicaci6

n

-RECTOR                          Contrato

-CONTRATISTA

-CONTRATISTA               -Estampillas

-AUXILIAR                               -P6Iizas

ADMINISTRATIVO            -Aprobaci6n
-RECTOR                  ,       dep6lizas

-CRP

-ESTA ACTIVIDAD

PODRA  SER

APOYADA  POR  EL

PROFESIONAL

Aqiu' todos crecemos
Calle  100  No.  2!-03    Barrlo  Jardl'n  Santander

www  ralcesdelfuturo  edu  co

Telefax  2685318   e-mall  ralcesf@hotmail.com
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ACTIVIDAD
»lELll  xy^RYy.~            J|"\\:     t4R         t              `,

10-EVALUAcloN

DE  OFERTAS

DESCRIPCION

paragrafo     primero    del     presente
art`culo.

De     conformidad     con     las     reglas

establec`das        en        la        invitaci6n

publica   se   efectuara   la   evaluaci6n
de     las     ofertas,     en     todo     caso
teniendo    a    nivel    general    en    los

procesos   hasta   20   SMMLV,   como
dnico      factor     de      evaluacj6n      el

menor   valor   total    de    la    ofertas

econ6micas,  siempre  que  este  sea
inferior    al     presupuesto    oficial    y

cumpla          con          los          requisitos

habilitantes  tecnicos  y  juri'dicos,   si

este       no       cumple       con       estos
requisitos,      seran      verificados      al

segundo      proponente     segdn      el
orden   de  elegibilidad   por  valor  de

la  oferta  de  menor  a  mayor.  De  no
lograrse          la          habilitaci6n,          se

declarara  desierto  el  proceso.  Para

cuantias   lnferiores      5   SMMLV,   se

solicitar5    acreditar    los    requisitos

habilitantes       y       t6cnicos       a       la

cotizaci6n    del    analisis   de    precios

que       presento       menor       precio,
incluido            el            formato            de

presentaci6n  de  propuesta  tecnico

RESPONSABLES

N0  SE  REQUIERE

COMITE  PLURAL.
-EN  TODOS  LOS

CASOS  PARTICIPARA

EL  AUXILIAR

ADMINISTRATIVO

DE  LA  OFICINA  DE

CORRESPONDENCIA

-ESTA ACTIVIDAD

PODRA  SER

APOYADA  POR  EL

PROFESIONAL

UNIVERSITARIO

CONTRATISTA

EXTERNO  DEL AREA

DE  CONTRATACI0N.

Aqiii todos crecemos
Calle  100  No.  2!-03    Barrlo  Jardl'n  Santander

www  raicesclelfuturo  edu  co

Telefax  2685318   eTmail  raicesf@hotmaH.com
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REGISTRO

Acta de
Evaluaci6n

de ofertas
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ACTIVIDAD
ERE'2|    `ky``r--         i`,rti.

8-APERTURA  DEL

PROCESO  DE

SELECCION

9-CIERRE                   DEL

PROCESO                  DE

CONVOCATORIA

DESCRIPCION

convocatoria,   Causales  de  rechazo
de       ofertas,       Reglas       para       la,

presentacj6n   y   evaluaci6n    de    las  ;X
ofertas  y  generales  del  proceso  de
convocatoria.      Sera      aplicable      la

convocatoria  pilblica   para  cuanti'as

superiores       a       5       SMMLV,       sin

perjuicio  del  par5grafo  primero  del

presente arti`culo.

Se   elabora   el   acto   administrativo

de  apertura  del  proceso,  ind`cando

el     cronograma,     el     objeto     y     la

invitaci6n      publlca     que     regla     el

proceso     de     convocatoria.     Sera
aplicable    la    convocatoria    pdblica

para      cuanti'as      superiores      a      5
SMMLV,  sin  perjuicio  del  par5grafo  :\

primero  del  presente arti'culo.               ;

RESPONSABLES

RECTOR

De  conformidad  con  el  cronograma                OFICINA  DE

del     proceso    de    convocatorla    se       CORRESPONDENCIA

levanta  acta  para  dejar  constancia

de   las   propuestas   radicadas   hasta

la  fecha  y  hora  fij`ada  para  cierre  e

I.ndicando  el  valor total  de  la  oferta

econ6mica    de    cada    proponente.

Sera      aplicable      la      convocatoria

pilblica    para  cuanti'as  superjores  a
5       SMMLV,        sin        perjujcio       del

Aqui' todos  crecemos
Calle  100  No.  29-03   Barrio  Jardi`n  Santander

www  raicesdelfuturo,edu,co
Telefax  2685318   e-mail  raicesf@hotmail  com
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REGISTRO

Acto
administrativ

o de apertura

-Acta de

cierre.
-Planilla  de

radicaci6n  de

ofertas.
-Ofertas



rt

A



u

C6digo  DANE   No.173001008945
Aprobado  por Resoluci6n  No.1050-3398 del   25  de  noviembre  de  2015

&£fT,V,PAD
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DE  LOS  ESTUDIOS

pREvlos

7-CONVOCATORIA

PuBLICA
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DESCRIPCION

Se  elabora   el  estudio   previo  en   el

cual  se  inclulr5  el  analisis  del  sector

teniendo  como  requisitos  mi'nimos

de       contenido:       La       descripci6n

siicl.nta      de       la       necesidad       que

t`pretende         satisfacer         con         la

;  Contrataci6n,       La    descripci6n    de|  L
x  objeto  a  contratar,  Las  condiciones

:  tecnicas  exigidas,  El  valor  estimado

del  contrato,  El  plazo  de  ejecuci6n

del  contrato,  La  forma  de  pago,   EI

certificado          de           disponibilidad

presupuestal       que       respalda       la
contrataci6n,    El    requerimiento    o

no       de    p6lizas    de    garantias,    de

conformidad  con  el  arti'culo  7  de  la

ley  1150 de  2007.

RESPONSABLES                   REGISTRO

RECTOR                             Estudios

Previos

RECTOR                            Invitaci6n
Se  elabora  la  lnvitaci6n  a  presentar

propuestas,   documento   que   sera  :
publicado   en   la   pagina   web   de   la
instituci6n           educativa,           como

mi`nimo    durante    un    di'a    habil,    el

cual   debe   incluir:    Descripci6n   del

objeto        contractual,        Requisitos

mi`nimos     hab`litantes    juri'dicos     y

t6cnicos,         presupuesto         oficial,

Cronograma       del       proceso       de

Aqiii  todos  crecemos
Calle  100  No   2e-03    Barrio  Jardi`n  Santander

www.raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-mall  raicesf@hotmail  com
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TIVIDAD

DENTIFICACION

DE  LA  NECESIDAD

i.

2-PLAN  ANUAL  DE

ADQUISICIONES

3-
ESPECIFICACIONES

TECNICAS

4-ANALISIS  DE

PRECIOS  DEL

MERCADO

5-DISPONIBILIDAD

PRESuPUESTAL

ACUERD0  No.  007P

0ctubre 5   de 2018

DESCRIPCION

Las          diferentes          dependenclas

solicitan   en  forma  verbal  o  escri.ta

las      necesidades      en      bienes      y

servicios.  De  no  existir  los  b`enes  o

servicios  contratados  en  la  entidad

o   en   almacen   se   inicia   el   proceso

de contrataci6n.

Revisar   sj    el   gasto    se    encuentra

incluido      en      el      plan      anual      de

adquisiciones      aprobado      por      el

consejo  directivo.  En  caso contrario

deber5  llevarse el gasto aprobaci6n

por  parte  del  consejo  directivo  y  la
asignaci6n  de  los  recursos.

Determinaci6n                   de                  las

especificaciones     tecnjcas     de     los

bienes       y       servicios       requeridos

detallando   la   cantidad,   medida   y

descrl'pci6n.

Analisis    de    precios   del    mercado,

con   el   fin   de   determinar   el   valor

del       presupuesto       oficial       y       la

disponibiljdad  de  recursos.

RESPONSABLES

-RECTOR

-ALMACEN

DEPENDENCIAS  QUE

SOLICITAN

-RECTOR

-CONSEJO

DIRECTIVO

-RECTOR

-DEPENDENCIAS

QUE  SOLICITAN

REGISTRO

NA

NA

AUXILIAR                          -Analisis  de

ADMINISTRATIVO                  Precios

-cotizacjones

Se       expide       el       certificado       de

djsponibilidad       presupuestal       por'p

orden   del   rector   de   conformidad

con  el flujo de  caja  existente.

Aqiii  todos  crecemos
Calle  100  No.  2!-03   Barrio  Jardrn  Santander

www  raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-maU  ralcesf@hotmail  com
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dispuesto  en  el  estatuto  contractual  de  la  administraci6n   pdblica,   ley  80  de   1993  y  sus

decretos  reglamentarios,  especialmente  el  1082  de  2015.  Tratandose de:

1-Licitacion  Ptiblica.

2-Selecion  Abreviada.

3-Concurso  de  Merjtos.

4-Minima  Cuanti'a.

5-Contratacion  Directa.

Si  la  cuanti'a  es  inferior  a  los  veinte  (20)  salarios  mi'nimos  legales  mensuales  vigentes,    de

conformidad   con   lo  dispuesto   en   el   arti'culo  2.3.1.6.3.17  del   Decreto  4791  de  2008,  se

deben  seguir  los  procedimientos  establecidos  en  el  reglamento  expedido  por  el  consejo

directivo  y  en  todo  caso  siguiendo  los  principios  de  transparencia,  economl'a,  publlcidad,  y

responsabilidad,  de  conformidad  con  los  postulados  de  la  funci6n  administrativa.    Cuando

un  particular  destine  bienes  o  servicios  para  provecho  directo  de  la  comunidad  educativa,

debe  realizarse  un  contrato  entre  €ste  y  el  rector  o  director  rural,  previa  autorizaci6n  del

consejo  directivo,  conforme  al  arti'culo  23  del  presente  reglamento,   en  el  cual  se  seFiale  la

destinaci6n  del  bien  y  la transferencia  o  no  de  la  propiedad.  Este  contrato se  regir5  por  las

normas  del  C6digo  Civil.

Arti'culo  26:  Procedimiento  de  contrataci6n  para  Cuantl'as  Hasta  20  Smmlv.  Cuando  la

cuanti'a  de  contrataci6n  no  supere  los  20  SMMLV  de  acuerdo  con  el  articulo  2.3.1.6.3.17

del    Decreto    1075    de    2015,    el    rector    llevara    a    cabo    el    siguiente    procedimiento,

exceptuando  aquellos  bienes  y  serviclos  que  se  constituyen  en  causales  para  aplicaci6n  de

la  modalidad  de  contrataci6n  directa:

Aqili  todos  creceiiios
Calle  100  No.  23-03    Barrio  Jardi'n  Santander

www.raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-mail  raicesf@hotmail,com
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2.3.1.6.3.6,   2.3.1.6.3.10   y   2.3.1.6.3.11    del    Decreto    1075   de   2015,   para   alcanzar   los

objetivos trazados  en  el  Plan  de  Desarrollo  y el  P.E.I.

Artfculo   24.   Plan   Anual   de  Adquisiciones:   La   lnstituci6n   Educativa   debera   elaborar  un

plan  Anual  de  Adquisiciones,  el  cual  debe  contener  la  lista  de  bienes,  obras  y servicios  que

pretenden  adquirir  durante  el  afio.  En  el  plan  Anual  de  Adquisiciones,  la  lnstituci6n  debe
sefialar  la  necesidad  y  cuando  conoce  el  bien,  obra  o  servicio  que  satisface  esa  necesidad

debe    identificarlo    utilizando    el    Clasificador    de    Bienes   y   Servicios,    e    indicar   el    valor

estimado  del  contrato,  el  tipo  de  recursos  con  cargo  a  los  cuales  la  Entidad  pagara  el  bien,

obra  o  servicio,  la  modalidad  de  selecci6n  del  contratista,  y  la  fecha  aproximada  en  la  cual

la  Entidad  iniciara  el  Proceso  de  Contratacl6n.  De  acuerdo  a  los  lineamientos  de   Colombia

Compra   Ef`ciente   y   el   formato   que   debe   ser   utilizado   para   elaborar   el   plan   Anual   de

Adqul.siclones.

1.   EI   Plan   Anual   de   Adquisiciones   no   obliga   a   la   lnstituci6n   a   efectuar   los   procesos   de

adquisici6n  que  en  el  se  enumeran.

2.     La     lnstituci6n     Educativa     debe     publicar    su     plan     Anual     de    Adquisiciones    y     las

actualizaciones  del  mismo  en  su  p5glna  web y en  el  Secop,  en  la  forma  que  para  el  efecto

disponga  Colombia  Compra  Eficiente.

3.   La   lnstituci6n   Educativa   debe   actualizar  el   Plan   Anual   de  Adquisiciones  por  lo   menos

una  vez  durante  su  vigencia,  en   la  forma  y  la  oportunidad   que  para  el  efecto  disponga

Colombia  Compra  Eficiente.

Arti'culo   25.   Modalidades   de   Contrataci6n:   De   conformidad   con   lo   estipulado   en   el

artl'culo  2.3.1.6.3.17  del  Decreto  4791  de  2008,    la  celebraci6n  de  contratos  a  que  haya

lugar  con  recursos  del  Fondo  de  Servicio  Educativos,  cuando  supere  la  cuanti'a  de  veinte

(20)  salarios  minimos  legales  mensuales vigentes,  debe  realizarse  con  estricta  suj.eci6n  a  lo

Aqui  todos  c`receiiios
Calle  100  No   29-03    Barrlo  Jardi'n  Santander

www.raicesdelfuturo.edu  co

Telefax  2685318   e-mail  ralcesf@hotmail.com
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explicaci6n     de     la     informaci6n    financiera    correspondiente,     incluyendo    los    ingresos

obtenidos   por   convenios  con   particulares,   premios,   donaciones   u   otros,   cuyo   principal

prop6sito sea  el  de  beneficiar a  la  comunidad  educativa.

-El  rector  o  director  rural  de  aquellos  establecimjentos  educativos  con  sede  en  municipios

no   certificados,   deber5   presentar   al   Alcalde   respectivo,   en    la   periodicjdad   que   este

determine,  un  informe  sobre  la  ejecuci6n  de  los  recursos  que  hubiere  recibido  por  parte

de esta  entidad  territorial.

CAPITULO  Ill

PLANEACION  DE  LA  CONTRATACION

Articulo    23.    Planeaci6n:    Es     responsabilidad     del     rector    de     acuerdo     al     articulo

2.3.1.6.3.6.    del   Decreto   1075   de   2015,      Celebrar    los    contratos,    suscribir    los    actos

administrativos   y   ordenar   los  gastos  con   cargo  a   los   recursos  del   Fondo  de  Servicios

Educativos,  de  acuerdo  con  el  fluj.o  de  caja  y  el  plan  operativo  de  la  respectiva  vigencl.a

fiscal,  previa  disponibilidad  presupuestal  expedida  por tesorerl`a.

EI  Consejo  Directivo  en  cumplimiento  del  numeral  5)  del  artl'culo  5  del  Decreto  4791  de

2008  autoriza  al  rector celebrar:

-     Contratos  de  valor  inferior  al  10%  de  la  menor  cuanti'a  establecida  por  la  ley  1150  de

2007  y     menores   a   20  s.in.in.I.v.   de   conformidad   con   el   plan   anual   de   adquisiciones

aprobado  por el   Consej.o  Directivo.

-    Contratos  iguales  o  superiores  al  10%  de  la  menor  cuantja  establecida  por  la  ley  1150

de 2007,  con  autorizaci6n  del  Consej.o  Directivo.

EI    rector    sera    quien    ejecuta    el    presupuesto    y    debera    cefiirse    a    lo    dispuesto    y

aprobado  en   el  plan  Operativo,  en  el  plan  de  Anual   de  Adqulsiciones,  Presupuesto  y  al

Flujo    de    Caja    con    el    fin    de    dar    cumplimiento    a    los    articulos    Artl'culo   2.3.1.6.3.5,

Aciiii'  todos  crecemos
Calle  100  No    2!-03    Barrio  Jardin  Santander

www.raicesdelfuturo  edu.co
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compromiso     adquirido.     Las     inclusiones     seran     tramjtadas     con     la     expedicj6n     de

djsponibilidad,   registro  presupuestal  y  los  anexos  a   las  p6lizas   inicialmente  emitidas  por

parte de  la  compafii'a  de seguros.

Arti'culo  20.  Contabilidad:  La  contabilidad  se  hara  de  acuerdo  con  las  normas  expedidas

por  la  Contaduri'a  General  de  la  naci6n.

Artl'culo  21:  Control  y  asesorfa..  Corresponde  a  las  Secretari`as  de  Educacl.6n  certificadas

ejercer el  control  interno,  brindar asesori'a  y apoyo  administrativo,  contractual,  financiero,

presupuestal y contable de acuerdo con  las normas vigentes.

Artl'culo  22:  Rendici6n  de  cuentas  y  publicidad:  (Artfculo  2.3.1.6.3.19,  decreto  1075  de

2015)     Para     garantizar     los     principios     de     moralidad,      imparcialidad,      publicidad     y

transparencia   en    el   manejo   de   recursos   del   Fondo   de   servjcios   educativos      EN    LA

INSTITUCION  EDUCATIVA  RAICES  DEL  FUTURO;  el  rector debe garantizar lo  siguiente:

-Publicar  en  la  Pagina  WEB  de  la  instituci6n  o  en  su  defecto  en  un    lugar  visible  y  de  facil

acceso,  el  informe  de  ejecuci6n  de  los  recursos  y  de  los  estados  contables  del  fondo  de

servicjos  educatjvos.

•   Publicar   mensualmente   en   lugar  visible   y   de   facil   acceso   la   relaci6n   de   contratos   y

convenios  celebrados   durante   el   periodo  transcurrido   de   la   vigencia,   en   la   que   por   lo

menos se especlfique  el  nombre del  contratista, objeto, valor,  plazo, y estado de ejecuci6n

del  contrato.

-Al  inicio  de  cada  vigencia  fiscal  enviar  a  la  Secretari'a  de  Educaci6n  copia  del  acuerdo  del

presupuesto anual del fondo,  numerado, fechado y aprobado por el Consejo Directivo.

-A  mss  tardar  el  dltimo  di'a  de  febrero  de  cada  afio  y  previa  convocatoria  a  la  comunidad

educativa,  celebrar  audiencia  ptlbli.ca  para  presentar  informe  de  la  gesti6n  realizada  con

Aqiii todos crecemos
Calle  100  No   2e-03   Bamo Jardin  Santander
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4.  Fjnanciar  alimentaci6n  escolar,  a  excepci6n  de  la  alimentaci6n  para  el  desarrollo  de  las

jornadas   extendidas   y   complementarias   seFialada   en   el   articulo   anterior   del   presente
decreto.

5.    Financiar   cursos   preparatorios    del    examen    del    ICFES,    entre   otros   que   defina   el

Ministerio  de  Educaci6n  Nacional.

6.  Financiar  la  capacitaci6n  de  funcionarios.

7.  Financiar  el  pago  de gastos  suntuarios.

Artfculo  17:   Flui.a  de  caja:   Es  el   instrumento  medjante  el  cual  se  define  mes  a   mes  los

recaudos y los gastos que se  pueden  pagar,  clasificados de acuerdo y con  el  presupuesto y

con  los  requerimientos  del  plan  operativo.

Artfculo  18:  Manejo de Tesorerfa:  Los  recursos  del  fondo  se  reciben  y se  manejan  en  una

cuenta  especial  a  nombre  del  Fondo  de  Servicios  Educativos  de  la  instituci6n,  registrada

en   la  tesoreri'a   de   la   entidad   territorial   certificada   a   la   cual   pertenece   la   instituci6n.   La

cuenta sera abierta  por el  rector.

Arti'culo    19.    P6lizas:    El    manejo    de    tesoreri'a    debe    estar   amparado    por   una    p6Iiza

equivalente  por  lo  menos  al  valor  presupuestado  el  afio  inmediatamente  anterior,  o  de

acuerdo  a  las  pol`ticas  ofrecidas  por  las  aseguradoras   en  el  mercado.  Para  la  adquisjci6n

de  las  p6lizas  de  bienes  y  de  manejo  de  recursos  se  efectuara   a  traves  de  cotizaciones

obtenidas  a  traves  de  empresas  aseguradoras  reconocidas  en  el  mercado  y  legalmente

constituidas,  tomando  el  menor  valor  ofrecido  en  la  prima  de  seguros,  siempre  y  cuando

se  ajusten  a  los  requjsitos  establecldos  para  la  efectuar  la  contrataci.6n  del  programa  de

seguros.  La  expedici6n  de  las  p6Iizas  de  seguros  con  sus  estipulaciones  expedido  por  la

aseguradora  y  el  registro  presupuestal  por  parte  de  la  lnstituci6n  Educativa,     legalizan  el

Aqiii todos crecemos
Calle  loo  No.  2!-03   Barrlo Jardl'n  Santander
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normales  superiores,  en  los  t6rminos  establecidos  por  el  decreto  055  de  2015,  o  la  norma

que  lo  modifique,  sustituya  o  compile.

PARAGRAFO:  De  conformidad  con  la  guia  34  del  MINISTERlo  DE  EDUACION  NAcloNAL  el

consejo   directivo   apropiara    recursos   en   el    presupuesto,   con   el   fin   de   coadyuvar   al

mejoramiento  continuo,  acorde  con  las  necesidades  prioritarias  de  la  instituci6n  educativa

y  el  resultado  de  la  evaluaci6n  y  plan  de  mejoramiento  institucional.  Asi'  mismo  frente  a
las obligaciones  de  cumplimiento  de  la  ley  de  la  transparencia  y  estrategia  de  gobierno  en

li'nea,  el  consejo  directivo  analizara  y  decidira  las  estrategias  a  incluir  en  el  plan  anual  de

adquisiciones   y     asignaci6n   de   recursos   a   fin   de   dar   cumplimiento   a   la   normatividad

vigente.

PARAGRAFO:   De   conformidad   con   la  gul'a   34  de   Colombia   compra   eficiente   el   consejo

directivo  apropiara  recursos  en  el  presupuesto,  con  el  fin  de  coadyuvar  al  mejoramiento

continuo,  acorde  con  las  necesidades  prioritarias  de  la  instituci6n  educativa  y  el  resultado

de  la  evaluaci6n  y  plan  de  mejoramiento  institucional.  As'  mismo  frente  a  las  obligaclones

de  cumplimiento  de  la  ley  de  la  transparencia  y  estrategia  de gobierno  en  li`nea,  el  consejo

directivo  analizara  y  decidir5   las  estrategias  a  incluir  en  el   plan  anual  de  adquisiciones  y

asignaci6n  de  recursos  a  fin  de dar cumplimiento  a  la  normatividad  vigente.

Articulo  16:  Prohibiciones en  la ejecuci6n del gasto:

1.   Otorgar   donaciones   y   subsidios   con   cargo   a    los   recursos   del    Fondo   de   Serviclos

Educativos.

2.   Reconocer  o  financiar  gastos  inherentes  a   la  administraci6n  de  personal,  tales  como

vi5ticos,   pasajes,   gastos   de   viaje,   desplazamiento   y   demas,   independientemente   de   la

denominaci6n  que  se  le  d6,  sin  perjuicio  de  lo  dispuesto  en  el  numeral  9°  del  arti'culo  11

de presente decreto.

3.  Contratar servicios de aseo  y vigilancia  del  establecimiento  educativo.

Aqii`  todos creceiiios
Calle  100  No.  2!-03    Barrio  Jarc]i'n  Santander
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11.    Contrataci6n    de    servicios    t€cnicos    y    profesionales    prestados    para    una    gesti6n

especi'fica  y  temporal,  en  desarrollo  de  actividades  di.ferentes  a  las  educativas,  cuando  no

sean  atendidas  por  personal  de  planta.  Deben  ser  autorizados  por el  consejo  directivo  y se

rigen  por normas  de  la  contrataci6n  estatal.

12.   Realjzaci6n   de   actividades   pedag6gicas,   cientl`ficas,   deportivas   y   culturales   para   los

educandos,  en  las cuanti'as  autorizadas  por el  consejo  Directivo.

13.  Inscripci6n  y  participaci6n  de  los  educandos  en  competencias  deportivas,  culturales,

pedag6gicas    y    cientificas    de    orden     local,     regi.onal,     nacional,     internacional,     previa
autorizaci6n  del  Consejo  Directivo.

14. Accjones de  mej.oramiento  de la gesti6n  escolar, enmarcadas en  los proyectos y planes

de  mejoramiento  institucional.

15.  Contrataci6n  de  los  servicios  de  transporte  escolar  de  la  poblaci6n  matriculada  entre

transici6n   y   und6cimo   grado,   cuando   se   requiera,   de   acuerdo   con   la   reglamentaci6n

expedida  por el  Ministerio  de  Transporte.

16.  Desarrollo de  las jornadas  extendidas y complementarias  para  la  poblaci6n

entre   transici6n   y   undecimo   grado,   incluyendo   alimentaci6n,   transporte   y

17.  Costos  asociados al  tramite  para  la  obtenci6n  del tl'tulo  de  bachiller.

18.   Costos   asociados   a   la   elaboraci6n   de   certificaciones   de   estudio   solicitadas   por   los

estudiantes,  boletines,  agenda  y  manual  de convivencia,  carne  escolar.

19. Afiliaci6n  y pago  de  aportes  al  Sistema  General  de  Riesgos  Laborales  de  los  estudiantes

que  se  encuentran  cursando  el  programa  de  formaci6n  complementaria  de  las  escuelas

Aqui todos crecemos
Cal'e  100  No,  2e-03    Barrio  Jardi`n  Santander
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3.    Adquisici6n    de    bienes    de    consumo    duradero    que    deban    inventariarse    y    esten

destinados  a  la   producci6n  de  otros  bienes  y  servicios  ,  como  muebles,  herramientas  y

enseres,  equipo  de  oficina,  de  labranza,  cafeteri'a,  mecanico  y  automotor.(  de  acuerdo  con

el  Plan  de compras.)

4.  Adquisici6n  de  bienes  de  consumo  final  que  no  son  objeto  de  devoluci6n  como  papel  y

utiles de  escritorio,  elementos de  aseo,  cafeteri'a,  medicina,  gas,  e.  carb6n  o  cualquier otro

material  o  combustible  para  la  I.E  (de  acuerdo  con  el  plan  de  compras).

5.  Arrendamiento  de  bienes  muebles  e  inmuebles  necesarios  para  el  funcionamiento  de  la

I.E  (de  acuerdo con  el  plan  de  compras).

6.  Adquisici6n  de  impresos y  publicaclones.

7.   Pago  de  servicios  pllblicos  domiciliarios,  telefonia   m6vil  e  internet,  en   las  condiciones

fij.adas  por  la  entidad  territorial.

8.   Pago  de   primas   por  seguros  para   amparar  bienes  de   la   instituci6n,  cuando  no  est6n

amparados   por   la   entidad   territorial   y   pago   de     Primas   por   expedici6n   de   p6lizas   de

manejo  obl`gatorias.

9.  Gastos  de  viaje  de   los  educandos  tales  como  transporte,   hospedaje  y  manutenci6n,

cuando   sean   aprobados   por   el   consejo   directivo   de   conformidad   con   el   reglamento

interno  de  la  lnstituci6n.   Los  costos  que  deban  asumirse  por  tal  concepto  podran  incluir

los   gastos   del   docente   acompaFiante,   siempre   y   cuando   la   comisi6n   otorgada   por   la

entidad  territorial  no  haya  generado  el  pago  de viaticos

10.    Costos    destinados    al    sostenimiento    de    semovientes    y    proyectos    pedag6gicos

productivos.

Aqiii todos crecemos
Calle  100  No.  2e-03   Barno Jardin  Santander
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prestaci6n    del    servicio    educativo.    Las    partidas    aprobadas    deben    entenderse    como
autorizaciones  m5ximas de gastos.

Artfculo   129:   Ejecuci6n   del   presupuesto:   La   ejecuci6n   del   presupuesto   de   servjcios

educativos  debe  realizarse  con  suj.eci6n  a  lo  determinado  en  la  ley  715  de  2001,  Decreto

Unico   reglamentario   del   sector   educaci6n    1075   de   2015   y   las   demas   disposiciones

expedidas  en  materia  presupuestal.

El  rector,  no  puede  asumir compromisos  o  pagos  por encima  del  flujo  de caja  o sin  contar

con  la  disponibilidad  de  recursos  en  tesoreria,  ni  puede  contraer  obligaciones  imputables

al  presupuesto  sobre  apropiaciones  inexistentes o  que  excedan  el  saldo  disponible.

Artfculo    139:   Compromiso   con   transferencias:    Las   transferencias   que    las   entidades

efectden  al  fondo  de  servicios  educativos  no  pueden  ser  comprometidos  por  el  rector,
hasta tanto  se  reciban  los  recursos en  las  cuentas  del  respectivo  fondo.

Arti'culo  149  lngresos  con  destinaci6n  especl'fica:  Los  ingresos  con  destl.naci6n  especifica

deben  destinarse  llnicamente para  lo que fueron aprobados por qui.en asign6 el recurso.

Articulo  159:  Utilizaci6n  de  recursos  Los  recursos  del  Fondo  solo  podran  utllizarse  en  los

siguientes    conceptos,    siempre    que    guarden    estricta    relaci6n    con    el    P.E.I.    (Arti'culo

2.3.1.6.3.11.  Decreto  1075  de  2015)

1.       Dotaciones       pedag6gicas       (mobiliarios,       textos,       libros,       materiales       didacticos,

audiovisuales,  licencias  de  productos  informaticos y  adquisici6n  de  derechos  de  propiedad

intelectual,  con  sujeci6n  al  plan  de  compras aprobado  por el  Consejo  directivo.

2.   Mantenimiento,   conservaci6n,   reparaci6n,   mejorami.ento  y  adecuaci6n   de   los   bienes

muebles  e  inmuebles  del  establecimiento  educativo.

^qiii todos crecemos
Calle  100  No.  23-03    Barrlo  Jardi'n  Santander
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Artfculo  99:  Tr5mite  de  aprobaci6n:   Elaboraci6n   del   presupuesto   por  parte  del   rector`

Esta    conformado    por    niveles    de    desagregaci6n    de    grupos    e    i'tems    de    ingresos    y

desagregaci6n  de  gastos  en  funcionamiento  e  inversi6n  (funcionamiento  por  rubros),  para

su  presentaci6n  ante  el  Consejo  Directivo,  quien  lo  analiza  y  aprueba  mediante  acuerdo.

Le  corresponde  al  consejo  Djrectivo,   aprobar  las  modificaciones  y  ajustes  que  se  le  hagan

al  presupuesto.

Artfculo  109:  Presupuesto  de  ingresos:  Para  la  cuenta  de   fondos  de  servicios  educativos

se   debe   programar   los   recursos   destinados   a   la   instituci6n,   provenientes   de  todas   las

fuentes    (Propios,    Transferencias   y    recursos   de    capital)    considerando    la    destinaci6n

espect'fica  cuando  asi  lo  determine  el  recurso.  El  presupuesto  contendr5  Ia  totalidad  de  los

ingresos,   tanto   los   generados   por   la   instituci.6n   como   los   transferidos   por   entidades

publicas,  se  clasifica  en  grupos,  con  sus  correspondientes  i'tems  de  ingresos  asi':

a.  Ingresos  operacionales:  venta  de  servicios  (derechos  complementarios,  expedici6n  de

constancias,    certificados    etc.)    Otras    rentas:    arrendamientos,    prestaci6n    de    servicjos

educativos,  cursos  de  extensi6n.

b.  Transferencias:   Son   los   recursos  financieros   que   las  entidades   pllblicas   de   cualquier

orden   y  sin   contraprestaci6n   deben   girar   al   establecimiento   educativo   a   traves   de   los

fondos  de  servicios  educativos.  A  saber  los  recursos  de    GRATUIDAD  del  Sistema  General

de  Participaciones  de  la  Naci6n  y transferencias de  recursos del  orden  municipal.

c.  Recursos del  capital:  Son  rentas  que se  obtienen  por concepto  de  recursos del  balance,

rendimientos financieros,  entre otros.

Artl'culo  119:  presupuesto  de gastos  o apropiaciones:  Contiene  la  totalidad  de  gastos,  las

erogaciones  o  apropiaciones  que  requiere  la  instituci6n  para  su  normal  funcionamiento  y

para  las  lnversiones  que  el  P.E.I  demande,  diferentes  de  gastos  de  personal  inherente  a  la

^qiH'  todos  creceiTi(ts
Calle  100  No   2e-03   Barno  Jardin  Santander
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de    personeri'a    j.url'dica,   el    rector   es   el   ordenador    del   gasto  y  su   ejercicio   no   implica

representaci6n  legal  (Decreto 4791  de  2008)

Arti'culo 69: Administraci6n  del  rondo:  EI  Rector en  coordinaci6n  con  el  Consej.o  Directivo,

administra  el  fondo  de  servicios  educativos,  de  acuerdo  con  las  funciones  otorgadas  en  la

ley 715 de 2001 y en  el decreto 4791 de 2008.

La  administraci6n  del  Fondo  de Servicios  educativos  supone  acciones de:

•      Presupuesto:  Elaboraci6n  yejecuci6n  del  presupuestode  ingresosygastos.

•      Contrataci6n:  Aplicaci6n  de  normas y procesos contractuales.

•      Tesoreri'a:  Recaudo  y  pago

•      Contable:  Registro  e  informe  de  operaciones.

•      Rendici6n  de  cuentas:  ante  los  entes  de  control  ycomunidad  en  general.

Artfculo   79:   Ordenador  del   gasto:   EI   Rector  es   el   ordenador  del   gasto   del   Fondo   de

Servicios  Educativos  de  la  instituci6n.

Artl'culo   89:   Sistema   Presupuestal:   Es   la   herramienta   dirigida   a   organlzar   la   planeacl6n

financiera  en  los  fondos  para  una  vigencia  fiscal,  de  acuerdo  con  las  competencias  que  se

han  asignado,  tiene  las  siguientes  etapas:
-  Programaci6n

lngresos

Gastos
-Ejecuci6n

-Cambios al  presupuesto

Adiciones

Reducciones

Traslados
-Cierre

AqiH'  todos  ci.ecemos
Calle  100  No    2!-03   Barrlo  Jarc!l.n  Santander
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de  contrataci6n  aprobado  por  el  consej.o  djrectivo,  acorde  con  lo  dispuesto  en  la  ley  715

de  2001     y  sus  decretos    reglamentarios     y  en   cuanti'as   superior  a   los  20  SMMLV,   lo

dispuesto  en  la   Ley  1474  de  2011,   las  di.sposici.ones  contenidas  en  la  Ley 80  de  1993  y sus

decretos  reglamentarios.

ARTICULO  3.  Principios  que  regiran  las  actuaciones  contractuales:  La  entidad  apljcara  los

prjncjpios  que  rigen  la  contrataci6n  pdblica  y  de  la  funci6n  administrativa  en  los  a5pectos

que   le   sean   competentes.    Dichos   princi.pios   son:   lgualdad,    Publicl.dad,   Transparencia,
Eficacia,  Economi'a,  Celeridad,  Objetividad,  lmparcialidad  y de  Responsabilidad.

ARTICULO   4.   Fines   de   la   Contrataci6n   y   del   Ejercicio   administrativo   del   fondo   de

Servicios   Educativos:   AI   celebrar  y   ejecutar   los   contratos,   asi'  mismo   al   administrar  el

Fondo de  Servicios  educativos,  la  instituci6n  buscar5  el  cumplimiento  de  los fines  estatales

a  su  cargo,  en    procura  de  garantizar  la    prestaci6n  del  servicio  pdblico  de  la  educacl.6n,

primando  el  interes general  sobre  el  parti.cular.

CAPITULO  11

DE  LOS  FONDOS  DE  SERVICIOS  EDUCATIVOS

Artfculo   59:   Naturaleza   de   la    lnstituci6n:   Como   establecimiento   educativo   ofrece   el

servicio  de   un  afio  de  preescolar,  nueve  grados  de  la  basica  y  dos  grados  de  la  educaci6n

media.     Funciona     con     sujeci6n     a     lo    establecido     en     la     normatividad     vigente,       Ia

administraci6n   y   ejecuci6n   de   los   recursos   es   aut6noma.   Los   ingresos   del   Fondo   de

Servjcios  Educativos  son  recursos  propios  de  car5cter  pdblico  sometidos  al  control  de  las

autoridades  administrativas y fiscales de  los 6rdenes  nacional y terrjtorial.

PARAGRAFO   1:   Definici6n:   Los   Fondos   de   Servicios   Educativos,   son   cuentas   contables

creadas   por   la   ley  como   un   mecanismo   de  gesti6n   presupuestal   y  de  ejecuci6n   de   los

recursos  de  los  establecimientos  pilblicos  estatales,  para  la  adecuada  administracl6n  de

sus       ingresos       y        para        atender       sus       gastos       de       funcionamiento.       Carecen

AqiH'  todos  crecemos
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n-Que  el  articulo  3  de  la  Ley  80  de  1993,  consagra  que  los  servidores  Pilblicos  tendran  en

consideraci6n  que  al  celebrar  contratos  y  con   la  ejecuci6n  de  los  mismos,  las  entidades

buscan  el  cumplimiento  de   los  fines  estatales,   la  continua  y  eficiente  prestaci6n  de   los

servicios  publicos  y  la  efectividad  de  los  derechos  e  intereses  de  los  adminlstrados  y  a  su

vez,  el  numeral  7  del  arti'culo  25  de  la  misma  norma  precisa  que  toda  contrataci6n  que

celebren  las entl.dades publicas,  debe obedecer a  unos objetivos y prop6sitos previamente

sefialados  en  el  obj.eto  a  contratar.

ji-Que     en     consideraci6n     a     lo     expuesto     el     Consejo     Directivo     de     la     instituci6n:

ACUERDA

CAPITULO  1.

DE  LAS  DISPOSICIONES  GENERALES.

OBJETO -FINES -PRINCIPI0S.

ARTICULO  19.  Ob|.eto:    aprobar  el    Reglamento  de  Contrataci6n  y  de  Procedimientos  para

la   administraci6n   del   Fondo   de   servicios   educativos,   DE   LA     INSTITUCION   EDUCATIVA

RAICES  DEL  FUTURO,  como  herramienta  de  trabajo  para  los  funcionarios  de  la  instituci6n

y de  manera  especial  para  los  encargados  de  adelantar  los trami.tes  que  exi.gen  las  normas
en  la  administraci6n  del  Fondo  de  Servicios  Educativos  y  en  los  procesos  de  contrataci.6n

que  la  entidad  requiere.

ARTICULO  29.  Normas  Aplicables:  La  administraci6n  del  Fondo  de  servicios  educatl.vos  y

las  actuaciones  de  contrataci6n  que  realice  la  entidad  se  ajustaran  a  las  normas  legales

vigentes,  en  cuantl'as  inferiores  a  los  20  SMMLV,  atendiendo  lo  dispuesto en  el  reglamento

Aqiii  todos  crecemos
Calle  100  No    23-03    Barrlo  Jardi'n  Santander
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k-Que   los   principios   consagrados   en   el   art`culo   209   de   la   constituci6n   poll`tica,   y   los

atenientes  a  la  contratacl6n  pllblica  en  particular,  son  desarrollados  de  diferente forma  en

los  respectivos  regl'menes  contractuales.  Incluso  en  el  marco  de  la  ley  80  de  1993,  dicho

desarrollo  vari'a  dependiendo  de  si  debe  realizarse  licitaci6n  pdblica  o  si  es  posible  optar

por la  contrataci6n  directa  (CSJ,  radicado.  46037).

I-Que  cuando  los  contratos  estan  regidos  por el  c6digo  civil,  lo  que  no  implica  que  esten  al

margen  de  los  principios  constitucionales  y  legales  atras  referidos,  el  desarrollo  de  estos -

los  principios-debe  hacerse  en  los  respectivos  manuales  de  contrataci6n.  No  en  vano  el

legislador,  en  el  articulo  13  de  la  ley  715  de  2001,  reglamentado  por  el  arti'culo  2316317

del  decreto   1075   de  2015,   estableci6  que  todos  los  actos  y  contratos  que  tengan   por

objeto  bienes  y  obligaciones  a  cargo  del  Fondo  de  servicios  educativos  ``se  haran  con  el

prop6sito  fundamental   de   proteger   los   derechos   de   los   nifios   y  de   los  j6venes,   y  de
conseguir  eficacia  y  celeridad  en  la  atenci6n  del  servicio  educativo,  y  economi'a  en  el  uso

delos  recursos   pjlblicos"   dispuso  que  estos  deber5n   entre  otras  cosas   '`Si   la  cuantia   es

inferior  a  los  veinte  (20)  salarios  ml'nimos  legales  mensuales  vigentes  se  deben  seguir  los

procedlmientos  estableci.dos  en  el  reglamento  expedido  por el  consejo  directivo"

in-Para  la  correcta  y continua  prestaci6n  del  servicio  educativo,  en  garantia  a  los  derechos

fundamentales   establecidos   en   el   articulo   44,      45   y   67   de   la   constituci6n   politica,   Ia

legislaci6n     establece     limites     a     un     regimen     de     contrataci6n     que     supone     mayor

discrecionalidad,  como  es  el  caso  de  los  Fondos de Servicios  Educativos,  se vio  reflejada  en

la  expedlci6n  de  la  ley  1150  de  2007,    que  en  su  artl'culo  13  dispone  que    "Las  entidades

estatales  que  por  disposici6n  legal  cuenten  con  un  regimen  contractual  excepcional  al  del

Estatuto  General  de  Contrataci6n  de  la  Administraci6n  Pilblica,  aplicaran  en  desarrollo  de

su  actividad  contractual,  acorde  con  su  regimen  legal  especial,  los  principios  de  la  funci6n

administrativa y de  la  gesti6n  fiscal  de  que tratan  los  arti'culos  209  y  267  de  la  Constituci6n

Poli'tica,    respectivamente    segun    sea    el    caso    y    estaran    sometidas    al    regimen    de

inhabilidades e  incompatibilidades  previsto  legalmente  para  la  contrataci6n  estatal."

Aqui'  todos  crecemos
Calle  100  No   29-03    Barrio  Jardi.n  Santander
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fines  estatales,  la  contlnua  y  eficiente  prestaci6n  de  los  servicios  pjlblicos  y  la  efectividad

de  los  derechos  e  intereses  de  los  administrados  que  colaboran  con  ellas  en  la  obtenci6n

de  dichos  fines",   por  1o  tanto  el   procedimiento  adelantado   por  la   instituci6n  educativa

correspondiente  al  regimen  especial  que  le  otorga  el  articulo  13  de    la  ley  715  de  2001,

establecido    por   acuerdo    de    consejo    directivo,    garantizando    el    cumplimiento    de    la

selecci6n   objetiva    de   contratistas   a   traves   de   la   convocatoria    pliblica,    exceptuando

aquellos    procesos    contractuales    que    cumplen    con    alguna    de    las    causales    para    la

modalidad  de contrataci6n  directa.

i-Que  de  acuerdo  a  lo  consagrado  en  el  art`culo  95  de  la  ley  1474  de  2011,  '`En  aquellos

eventos  en  que  el  regimen  de  la  ejecutora  no  sea  el  de  la  Ley  80  de  1993,  la  ejecuci6n  de

dichos  contratos  estar5  en  todo  caso  sometida  a  los  principios  de  la  funci6n  administrativa

a  que  se  refiere  el  arti'culo  209  de  la  Constituci6n  Poli'tica,  al  deber de  selecci6n  objetiva  y

al  regimen  de  inhabilidades  e  incompatibilidades de  la  Ley 80 de  1993''

j.-Que  de  conformidad  con  la  expuesto  en  el  considerando  anterior  la  selecci6n  objetiva  es
aquella  en  la  cual  la  escogencia  se  hace  al  ofrecimiento  mss  favorable  a  la  entidad  y  a  los

fines   que   ella   busca,   sin   tener  en   consideraci6n   factores   de   afecto   o   de   inter6s  y,   en

general,  cualquier  clase  de  motivaci6n  subj.etiva.  Por  lo  tanto  se  entiende  por    ley  que  el
ofrecimiento  mss favorable,  es   aquel  que,  teni.endo  en  cuenta  los factores  de  escogencia,

tales    como    cumplimiento,     experiencia,     organizaci6n,     equipos,     plazo,     precio    y    la

ponderaci6n   precisa,   detallada   y  concreta   de   los   mismos,   contenida   en   los   pliegos  de
condlclones o t€rminos  de  referencia  o  en  el  analisis  previo  a  la  suscrlpci6n  del  contrato,  si

se   trata   de   contrataci6n   directa   o   para   el   caso   que   nos   ocupa   Regimen   especial   de

contrataci6n,   resulta   ser   mss   ventajoso   para   la   entidad,   sin   que   la   favorabilidad   la

constituyan    factores    diferentes    a    los    contenidos    en    dichos    documentos;    como    la

satisfacci6n  de  las  necesidades  de  la  comunidad  educativa,  menores  precios  ofertados  o

bien  el   jnteres general  sobre  el  particular,  resultante de  la  funci6n  admlnistrativa  pilblica.

Aqui todos crecemos
Calle  loo  No.  2!-03   Barrlo  Jardl'n  Santander
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d-Que   a   trav6s   de   este   manual   se   establecen   las    directrices   y   parametros   para   el

desarrollo   de   la   gestl.6n   contractual  y  de   cada   una   de   las   etapas   de   los   procesos   de

selecci6n  adelantados  por  la   instituci.6n,  dentro  del  marco  normativo  consagrado  en   las

Leyes  80  de  1993,   el  Decreto  Reglamentario  1082  de  2015,  la  Ley  1474  de  2011  y demas
normas  que   regulan   la   materia,  focalizando   la  transparencia   como  valor  esencial   en   la

contrataci6n  estatal  y en  el  uso  de  los  recursos  pi]blicos.

e-Que   la   entidad   para   cumplir   los   fines   sociales   del   Estado   que   se   le   han   delegado,

requiere  adelantar  los  procesos  de  contrataci6n,  para  lo  cual   se  hace  necesario  organizar

dentro     del     proceso     admjnistrativo,     juri`dico     la     implementaci6n     del     sistema     de

contrataci6n,   tanto   para   los   actos   reglamentados   por  el   consejo   Directivo,   como   para

aquellos  que  deben  someterse  al  estatuto  de  contrataci6n  pdblica.

f-Que el  decreto   1510 de  2013,   introdujo cambios en  el sistema de contrataci.6n  estatal, y

por  tanto     el  Reglamento  de  contrataci6n  debe  adoptarse  conforme  a  los  mismos,  asl'
mismo  el  Decreto  Unico  reglamentarlo  1082  de  2015  compilo  el  decreto  1510  de  2013,

por lo tanto debe actualizarse  la  parte normativa del  presente acuerdo.

g-Que  el  artl'culo  83  de  la  ley  1474  de  2011,  ordena    a  las  entidades   pdblicas  reall.zar  un
efectivo  y   permanente    seguimiento   a    la   ejecuci6n   de   los   contratos,    imponiendo    la

necesidad  de  designar  para  cada  contrato  un  esquema   de  control   y  vigilancia,  que  sea

adecuado      y     eficiente,     el     cual     se      materlaliza     sefialando     facultades,     deberes    y

responsabilidades     de     quienes     se     desempefian     en      la     supervisi6n,       interventorl'a

y  ordenaci6n  de gasto.

h-  Que   la  finalidad   esencial   de   la   contrataci6n  administrativa,   que  traduce  el   supuesto

constitucional   de   realizaci6n   del   interes   pilblico,   impone,   como   principio   de   ineludible

observancia:  la  objetividad  de  la  selecci6n  de  los  contratistas  de  los  entes  estatales,  que

garantice,  como  lo  consagra  el  arti'culo  3  de  la  Ley  80  de  1993,  "el  cumplimiento  de  los

Aqui todos crecemos
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POR  MEDIO  DEL CUAL SE APRUEBA  EL REGLAMENTO  DE  CONTRATACION

Y  PROCEDIMIENTOS  ESTABLECIDOS  CONFORME A  LA  LEY  715  DE  2001,  DECRETO  UNICO

REGLAMENTARIO  DEL SECTOR  EDUCACION  1075  DE 2015,  LA  LEY 80  DE  1993 Y SUS

DECRETOS  REGLAMENTARIOS,  DECRETO  1082  DE  2015 Y   LEY 1474  DE 2011   PARA LA

INSTITUCION  EDUCATIVA  RAICES  DEL  FUTURO.

EL CONSEJO  DIRECTIVO  DE  LA   INSTITUCION  EDUCATIVA  RAICES  DEL FUTURO  EN  USO  DE

SUS  FACULTADES  CONSTITUCIONALES,  Y  LEGALES,  ESPECIALMENTE  LAS  CONFERIDAS  EN

LA  LEYES  115  DE  1994,  715  DE 2001, Y   DECRETOS  REGLAMENTARIOS Y,

CONSIDERANDO:

a-Que  el  consejo  directivo  mediante  acuerdo  No  05  de  19  de  julio  de  2017,   debati6  y

aprob6   el    reglamento   de    contrataci6n    de    la     lNSTITUCION    EDUCATIVA   RAICES   DEL

FUTURO.

b-Que  la  Constituci6n   Politica  de  Colombia,  en  su  art`culo  209  establece  que  la  funcj6n

admlnistrativa  est5  al  servicio  de  los  intereses  generales  y  se  desarrolla  con  fundamento

en   los   principios   de   igualdad,   moralidad,   eficacia,   economia,   celeridad,   imparcialidad   y

publicidad.

c-Que  en  el  ejercicio  de  las  facultades  otorgadas  por  la  ley  115  de  1994,  Decreto  1860  DE

1994,  decreto  4791  de  2008,  compilado  en  el  decreto  1075  de  2015,  le  corresponde  al

Consejo   Directivo   establecer  los  criterios   para   la   administraci6n   del   Fondo  de  Servicios

Educativos  y   los   reglamentos   para   la   contrataci6n   cuando   la   cuantia   no   supere   los   20

SMLMV.
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